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Община Велико Търново продължава подкрепата в домашна среда, чрез 

предоставяне на почасови социални услуги по Проект „Иновативни 

здравно-социални услуги в Община Велико Търново“  
 

 

От 02.01.2025 г., Община Велико Търново изпълнява дейности по 

Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Велико Търново“, 

по Процедура „Иновативни здравно-социални услуги“ по Програма 

„Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. 

В изпълнение на дейностите по проекта се предоставят почасови 

социални услуги на самотноживеещи лица с увреждания, които 

независимо, че нямат определена чужда помощ, разполагат със 

съответните медицински документи, удостоверяващи невъзможността 

им за самообслужване и самотноживеещи лица в надтрудоспособна 

възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по 

съответния ред степен на намалена работоспособност. 

На всички потребители, които отговарят на целевата група по Проект 

„Иновативни здравно-социални услуги в Община Велико Търново“ се 

изготвя функционална оценка за извършване на ежедневни дейности по 

скалата на Бартел и оценка на възможностите на лицата да извършват 

инструментални дейности по скалата на Лоутън-Броди по приложена към 

процедурата Методика. 

Кандидатите за потребители заявяват желанието си да ползват 

социални услуги по проекта, по настоящ адрес, като необходимите 

документи за кандидатстване са следните: 

- Заявление-декларация – по образец; 

- Документ за самоличност (за справка); 

- Медицински документи (ЕР на ТЕЛК/НЕЛК, ЛКК, епикриза и др. - 

копие); 

- Пълномощно (в случай, че документите не се подават лично от 

кандидата за потребител). Не се изисква пълномощното да е нотариално 

заверено. 

Желаещите да предоставят социални услуги на лицата от целевата 

група е необходимо да подадат следните документи: 

1. Заявление до Кмета на Община Велико Търново – по образец; 

2. Документ за самоличност (за справка); 

3. Професионална автобиография; 

4. Копие от документ за придобита образователно-квалификационна 

степен, която се изисква за длъжността; 
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5. Копие от документи, удостоверяващи продължителността на 

професионалния опит – при приложимост; 

6. Декларация  – по образец; 

 

Документи от кандидатите за потребители и кандидатите за 

предоставяне на социални услуги се подават в сградата на Община Велико 

Търново, пл. „Майка България“ № 2, всеки работен ден от 08.30 ч. до 17.00 ч. 

За допълнителна информация тел. 062 619 220, 062 619 208 

 


